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1. Basisorganisationen
1.1 Mitgliedschaft

1.1.1 Organisationen mit kommunalem Leistungsauftrag                         

1.1.2 Organisation Thurvita (nicht in der Statistik enthalten)

1.1.3 Organisationen ohne kommunalem Leistungsauftrag

1.1 Total 

1.2 Mitglieder bei Basisorganisationen

1.2.1 Anzahl                                                     

1.3 Dienstleistungen Basisorganisationen

1.3.1 Pflegeleist. + Hausw. Leist. (alle 3 Kerndienste)

1.3.2 Nur Pflegeleistungen

1.3.3 Nur Hauswirtschaftliche Leistungen

1.3.4 Mahlzeitendienst

1.3.5 Fahrdienst

2. Tarife/Taxen pro Std.
2.1 Tarif Pflegeleistungen

       - Abklärung/Beratung 

       - Untersuchung/Behandlung

       - Grundpflege

2.2 Tarife Hauswirtschaftliche Leistungen

3. Verrechnete Stunden
3.4 Total Abklärung/Beratung 46’010 9.2% 41’991 8.5% 40’057 8.5% 36’178 7.9% 33’625 7.3% 29’962 6.8% 12’629 3.5%

3.5 Total Untersuchung/Behandlung 178’303 35.5% 174’002 35.1% 156’917 33.4% 146’282 32.0% 137’277 29.9% 127’181 28.9% 64’062 18.1%

3.6 Total Grundpflege 202’797 40.4% 198’895 40.1% 186’513 39.7% 179’834 39.4% 180’101 39.3% 170’082 38.7% 140’660 39.6%

3.7 Total kassenpflichtige Leistungen 427’110 85.0% 414’888 83.7% 383’487 81.6% 362’294 79.3% 351’003 76.5% 327’225 74.4% 217’351 61.2%

3.8 Akut- und Übergangspflegeleistungen    2’144 0.4% 2’232 0.5% 2’525 0.5% 1’997 0.4% 1’556 0.3% 1’993 0.5%

3.9 Total HWL    73’042 14.5% 78’336 15.8% 83’720 17.8% 92’686 20.3% 106’040 23.1% 110’780 25.2% 137’929 38.8%

3.10 Gesamttotal verrechneter Stunden 502’296 100.0% 495’456 100.0% 469’732 100.0% 456’977 100.0% 458’599 100.0% 439’998 100.0% 355’280 100.0%

4. Personal
4.1 Vorstandsmitglieder

4.2 Angestellte 

4.3 Stellen zu 100 % (gerundet) 520 100% 495 100% 482 100% 459 100% 436 100% 428 100% 329 100%

4.3.1 Davon Pflege/Hauswirtschaft 469 90% 447 90% 432 90% 412 90% 387.55 89% 379.17 89% 280 85%

4.3.2 Davon Leitung 30 6% 25 5% 25 5% 25 5% 26.18 6% 28.86 7% 30 9%

4.3.3 Davon Administration 20 4% 24 5% 25 5% 22 5% 22.51 5% 19.61 5% 19 6%

4.3.4 Durchschnittliche Anstellungsprozente 44% 44% 45% 43% 43% 43% 36%

5. Qualifikation der angestellten MitarbeiterInnen Pers. Stellen Pers. Stellen Pers. Stellen Pers. Stellen Pers. Stellen Pers. Stellen Pers. Stellen

5.1 Master, PhD (neu ab 2020) 3 1.69 6 1.12 3 0.87

5.2 Dipl. HF, Krankenschwester  AKP, DN 2 480 186.87 445 178.98 419 172.92 422 163.34 393 152.89 372 143.52 231 97.97

5.3 Krankenpfleger/in FASRK, -schwester DN 1 66 28.68 70 28.11 80 33.63 93 35.85 91 37.95 89 37 97 35.71

5.4 Nachdiplom Studien Pflege 18 11.71 21 12.44 17 10.93 20 8.97 16 9.84 18 10.01 13 7.35

5.5 Praktikant/In i. A./Lernende 72 49.24 67 46.42 62 44.21 66 47.36 57 37.86 57 39.95 26 15.31

5.6 FaGe, andere pflegerische Ausbildung (inkl. Hauspflege) 279 127.24 238 114.04 198 99.87 176 89.44 158 83.31 143 72.36 106 45.65

5.7 Pflege-/Betreuungskurse + andere Qualifikationen 149 65.17 155 62.43 158 65 145 60.63 143 58.71 167 70.61 201 60.67

5.8 Ausb. Leitungs- und Administration 67 33.04 74 34.63 77 36.13 69 32.52 71 32.49 69 31.69 66 28.98

5.9 Keine Ausbildung 48 16.18 49 16.71 59 18.25 69 20.96 86 23.15 92 22.49 163 29.58

5.10 Total 1’182 519.82 1’125 494.88 1’073 481.81 1’060 459.07 1’015 436.20 1’007 427.63 903 321.22
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6. Klienten Klienten % Klienten % Klienten % Klienten % Klienten % Klienten % Klienten %

6.1     Anzahl  nach Geschlecht 

6.1.1  Frauen 6’582 51.1% 6’589 51.5% 6’698 59.4% 6’199 54.4% 6’708 59.5% 6’873 62.4% 3981 67.5%

6.1.2  Männer 6’287 48.9% 6’196 48.5% 4’570 40.6% 5’203 45.6% 4’561 40.5% 4’148 37.6% 1920 32.5%

6.1.3  Total 12’869 100.0% 12’785 100.0% 11’268 100.0% 11’402 100.0% 11’269 100.0% 11’021 100.0% 5901 100.0%

6.2      Anzahl Stunden nach Alter Std. % Std. % Std. % Std. % Std. % Std. % Std. %

6.2.1   0 bis 4-jährig                                                   7’132 1.42% 6’525 1.32% 5’475 1.17% 5’987 1.31% 3’111 0.68% 1’788 0.41% 25 0.01%

6.2.2   5 bis 19-jährig                                                    18’126 3.61% 14’574 2.94% 8’272 1.76% 12’168 2.66% 16’163 3.52% 9’886 2.25% 488 0.14%

6.2.3   20 bis 64-jährig                                               78’510 15.63% 81’117 16.37% 76’788 16.34% 72’161 15.79% 74’593 16.27% 73’190 16.63% 67’936 19.22%

6.2.4   65 bis 79-jährig                                                   117’932 23.48% 120’939 24.41% 117’251 24.95% 113’589 24.86% 105’822 23.07% 102’514 23.30% 88’516 24.92%

6.2.5   80-jährig und älter                                       280’566 55.86% 272’298 54.96% 262’154 55.78% 253’077 55.38% 258’919 56.46% 252’620 57.41% 198’315 55.71%

6.2.6    Total 502’266 100.00% 495’453 100.00% 469’940 100.00% 456’982 100.00% 458’608 100.00% 439’998 100.00% 355’280 100.00%

6.2.7    Davon Pflegeleistungen                             427’110 414’888 383’495 362’299 351’010 327’231 218’749

6.2.8    Davon Akut- und Übergangspflegeleistungen                            2’114 2’229 2’525 1’997 1’556 1’993

6.2.9    Hauswirtschaftliche + weitere Leistungen      73’042 78’336 83’920 92’686 106’042 110’780 147’811

7.         Mahlzeitendienst
7.1       Anzahl Personen 230 218 225 184 169 198 367

7.2       Anzahl Mahlzeiten 27’591 28’319 24’079 19’859 18’757 20’632 30’060

Betrag Betrag Betrag Betrag Betrag Betrag Betrag

8. Einnahmen (alles gerundet) Mio % Mio % Mio % Mio % Mio % Mio % Mio %

8.1 Taxen Pflegeleistungen

       inkl. Restkosten 

38.776

10.252

70.17% 37.517

9.962

70.39% 35.197

9.062

69.57% 32.799

7.406

68.50% 30.236

6.176

66.10% 27.267

5.312

63.50% 16.208 52.35%

8.2 Taxen Akut- und Übergangspflegeleistungen 0.217 0.39% 0.231 0.43% 0.26 0.51% 0.207 0.43% 0.158 0.35% 0.201 0.47%

8.2 Taxen Hauswirtschaftliche Leistungen 2.692 4.87% 2.811 5.27% 3.091 6.11% 3.306 6.91% 3.642 7.96% 3.814 8.88% 4.332 13.99%

8.3 Andere Taxen (Mahlzeiten usw.) 0.407 0.74% 0.381 0.71% 0.358 0.71% 0.577 1.21% 0.575 1.26% 0.23 0.54% 0.740 2.39%

8.4 Total Taxen 42.88 77.60% 41.67 78.18% 39.52 78.12% 36.84 77.00% 34.611 75.66% 32.069 74.69% 21.280 68.73%

8.5 Mitgliederbeiträge 0.719 1.30% 0.749 1.41% 0.785 1.55% 0.83 1.73% 0.84 1.84% 0.874 2.04% 1.156 3.73%

8.6 Spenden usw. 0.757 1.37% 0.401 0.75% 0.374 0.74% 0.27 0.56% 0.329 0.72% 0.312 0.73% 0.886 2.86%

8.7 Bund (AHV)

8.8 Gemeinden (ohne Restfinanzierung ab 2013) 9.784 17.71% 9.575 17.96% 9.04 17.87% 9.227 19.28% 9.214 20.14% 9.268 21.58% 7.576 24.47%

8.9 Kanton (Kt. ZH oder SG da grenzübergreifend) 0.013 0.02% 0.004 0.01% 0.073 0.14% 0.001 0.00% 0.021 0.05% 0.018 0.04% 0.014 0.06%

8.10 Andere 1.107 2.00% 0.894 1.68% 0.797 1.58% 0.68 1.42% 0.73 1.60% 0.396 0.92% 0.048 0.15%

8.11 Gesamttotal 55.26 100.00% 53.299 100.00% 50.589 100.00% 47.847 100.00% 45.745 100.00% 42.938 100.00% 30.960 100.00%

9. Ausgaben (alles gerundet)
9.1. Lohnkosten (AHV-pflichtig) 38.983 69.45% 36.504 68.00% 35.379 70.40% 33.657 71.22% 32.447 71.05% 31.188 72.06% 22.097 71.80%

9.2 Sozialleistungen 6.627 11.81% 6.297 11.73% 5.961 11.86% 5.627 11.91% 5.586 12.23% 5.29 12.22% 3.295 10.71%

9.3 Andere Personalkosten 2.743 4.89% 2.903 5.41% 1.989 3.96% 2.176 4.60% 1.827 4.00% 1.567 3.62% 1.003 3.26%

9.4 Total Personalkosten 48.353 86.14% 45.704 85.14% 43.329 86.23% 41.460 87.74% 39.860 87.29% 38.045 87.90% 26.395 85.77%

9.5 Übriger Aufwand 7.781 13.86% 7.978 14.86% 6.923 13.78% 5.795 12.26% 5.806 12.71% 5.237 12.10% 4.379 14.23%

9.6 Gesamttotal 56.135 100.00% 53.682 100.00% 50.251 100.00% 47.255 100.00% 45.666 100.00% 43.283 100.00% 30.774 100.00%

2019 2018 2017 2011 (NFA)2021 20202022
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