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T hu rgau

Traktanden

Apéro zur Einstimmung	 ab 18.00 Uhr

Geschäftlicher Teil	 19.00 Uhr
1.	 Begrüssung
2.	 Genehmigung der Traktandenliste
3.	 Appell / Stimmbereinigung / Wahl der Stimmenzähler
4.	 Protokoll der Jahresversammlung  vom 3. Mai 2022*
5.	 Jahresberichte 2022 des Präsidenten und der Geschäftsstelle
6.	 Jahresrechnung 2022 / Revisorenbericht / Décharge Vorstand
7.	 Budget 2023
8.	 Mitgliederbeiträge 2024
9.	 Gesamterneuerungswahlen Vorstand, Wahl der Revisionsstelle (Amtsperiode 2023 –2027)
10.	 Anträge an die Jahresversammlung
11.	 Verschiedenes / Allgemeine Umfrage

Fachlicher Teil	 20.00 Uhr
«Führung neu denken»
Referent:	 Ben Hüter
		  Direktor Berufsbildungszentrum für Industrie Dienstleistung und  
		  Modegestaltung IDM, Thun

Durch den Einfluss der gesellschaftlichen und technologischen Veränderungen hat sich die Erwartungs-
haltung von Mitarbeitenden an Führungskräfte und Vorstände verändert. Was dies in Bezug auf Vertrauen 
in den Leistungswillen, die Selbstbestimmtheit und Selbstführungsfähigkeit der Mitarbeitenden heisst,  
wird Ben Hüter in seinem Referat unter anderem mit aktuellen Beispielen aus der Praxis erläutern.

Ende der Versammlung	 ca. 21.00 Uhr

*Das Protokoll finden Sie im Download unter Jahresversammlungen /Jahresberichte.  
Auf Anfrage senden wir Ihnen gerne ein Exemplar elektronisch zu. Der Revisorenbericht liegt  
an der Versammlung auf.

EINLADUNG ZUR  
 JAHRESVERSAMMLUNG
MONTAG, 24. APRIL 2023
KATH. PFARREIZENTRUM ST. JOHANNES,  
FREIESTRASSE 13, WEINFELDEN



Traktandum 4: Protokoll
Das Protokoll der Jahresversammlung vom 3. Mai 2022  finden Sie im Download unter Jahresversammlung /
Jahresberichte.

Traktandum 6: Jahresrechnung 2022
Das Ergebnis für das Jahr 2022 schliesst erfreulicherweise mit einem Einnahmenüberschuss von  
Fr. 6’349.25 anstelle des budgetierten Ausgabenüberschusses von Fr. 5’530.– ab. Hauptgründe dafür sind 
höhere Erträge bei den Kurs- und Schulungskosten, weniger Ausgaben bei der externen Fach- und Rechts
beratung, der externen Ausbildungsunterstützung und Projekten sowie dem Wegfall der Kostenrechnung. 
Aufgrund des guten Ergebnisses sieht der Vorstand eine Rückstellung von Fr. 10’000.– für eine allfällige 
Marketingkampagne vor.

Traktandum 7: Budget 2023
Das Budget mit einem Ausgabenüberschuss von Fr. 5’900.– finden Sie in der Zusammenstellung. Es bewegt 
sich im bisherigen Rahmen. Jedoch fallen hier tiefere Erträge bei den Schulungs- und Tagungskosten, der 
Wegfall eines Mitgliedergrundbeitrages aufgrund einer Fusion sowie zusätzlich Lohnanpassungen der  
Mitarbeiterinnen der Geschäftsstelle ins Gewicht.

Traktandum 8: Mitgliederbeiträge 2024
Aufgrund der Finanzplanung 2024 /2025 schlägt der Vorstand vor, die Mitgliederbeiträge auch für das Jahr 
2024 unverändert zu belassen.

Traktandum 9: Gesamterneuerungswahlen Vorstand, Wahl der Revisionsstelle 
(Amtsperiode 2023 – 2027)
Aufgrund ihrer vorzeitigen Pensionierung hat unser Vorstandsmitglied Gabriela Brauchli bereits im ver
gangenen Herbst den Rücktritt aus dem Verbandsvorstand erklärt. Wir bedauern diesen Entscheid aus 
Verbandssicht sehr, wünschen Gabriela Brauchli jedoch herzlich einen guten Start in einen neuen Lebens-
abschnitt. Der Vorstand hat sie am Jahresende gebührend verabschiedet. Gleichzeitig hat er beschlossen, 
diesen Sitz im Moment vakant zu belassen.

Die übrigen Vorstandsmitglieder inklusive Präsidium stellen sich für eine weitere Amtsperiode in Globo zur 
Wiederwahl.

Als Revisionsstelle stellt sich wiederum die Firma Thalmann Treuhand AG zur Verfügung.

ERLÄUTERUNGEN ZU DEN   
 TRAKTANDEN


